
 

 

 

 
Bewirb Dich jetzt bei uns als 

Sportlicher Leiter des USC Heidelberg e.V. 
in Vollzeit (m/w/d) 
 
Was heißt das? 

• Du bist verantwortlich für die organisatorische Leitung der Basketballabteilung (männlicher 
Bereich) des USC Heidelberg e.V. sowie die Entwicklung und kontinuierliche Verbesserung des 
Jugendkonzepts 

• Du akquirierst neue Sponsoren für den USC Heidelberg e.V. 

• Du wirkst bei der Trainerauswahl und der Zuteilung der Mannschaften mit 

• Du bist Ansprechperson für alle Jugendtrainer und Jugendspieler 

• Du bist Schnittstelle zwischen Jugendbereich und Profibereich der „MLP Academics Heidelberg“ 

• Du baust Kooperationen mit Schulen, Internaten, Ausbildungsstätten, Universitäten o.ä. auf 

• Du organisierst Camps und Coaching Clinics 

• Du kümmerst dich um die Organisation der Talentdiagnostik im Schul-, Mini- und Jugendbereich 

• Du förderst Kooperationen mit anderen Vereinen in der Metropolregion Rhein-Neckar 

 

Was sollst du mitbringen? 

• Erfahrung als Basketball Trainer/in in Vereins- oder Verbandsarbeit 

• Inhaber/in einer gültigen Trainer Lizenz und/oder sportwissenschaftliches Studium 

• Hohe Eigenmotivation, Einsatzbereitschaft, Organisationsgeschick, Kommunikations- und 
Teamfähigkeit 

• Zeitliche Flexibilität (Einsätze auch am Abend oder Wochenende) 

• Anwenderkenntnisse EDV (Wort/Excel) und gute Präsentationsfähigkeiten 

• Gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 

• Besitz eines Führerscheins der Klasse B. 

 

 

 

 

 

JOIN OUR TEAM  
Das Erlebnis Basketball ist viel mehr als das, was auf dem Court im SNP dome passiert.  
Werde Teil des Teams hinter dem Team.  
   

 



Was wir Dir bieten:  

• Verantwortungsvolle Position in einem dynamischen und emotionalen Arbeitsumfeld 

• Vollzeit-Stelle mit 40 Stunden, 27 Urlaubstage 

• Benefits (optional, z.B. Boni, Jobrad, Fitness-Center Mitgliedschaft, Diensthandy, 
Mitarbeiterevents, etc.) 

• Arbeitsumfeld, geprägt von flachen Hierarchien und kurzen Wegen, um effektiv arbeiten zu 
können  

• Besonderer Job mit ständig neuen Aufgaben und einem hohen Vertrauen in Deine Ideen und 
Raum für Weiterentwicklung. 

 

Haben wir Dein Interesse geweckt?  

Dann sende uns eine Mail mit Angabe Deiner Kontaktdaten und einer kurzen Vorstellung an Matthias 
unter bewerbung@mlp-academics.de. 

 

Du hast weitere Fragen? Dann erreichst Du uns unter 06221 739 080 623. 


